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шгшиципАльной вюджштной оргАнизАции
дополнитЕльного оБрАз овАниrI

городского округА,,город дЕрБЕнт,,
"дЕтско-юношЕскАя спортивнАя школА ль3,,

1. оБщиЕ положЕния
1.1. Муницип€tльная бюджетная организация дополнительного
образования городского округа "город flербент" "Щетско-юношескuul
спортивн€ш школа N93", в д€Lльнейшем именуемая "Организация", создана и
ДеЙСТВУеТ на основании законодательства Российской Федерации,
настоящего Устава, а также муницип€LгIьных rтравовъIх актов городского
ý]&ý)ýа " тороц Щербечir" .

1 . 2. О ф ициаJrъно е FIаимеЕов ание орг аниз ации ;

полное - Муниципалънм бюджетная организация городского округа
" город,Щербент" ",Щетско-юношеская спортивная школа NчЗ " ;

сокращенное - МБО ЩЮСШ JФ3;
1.3. Местонахождение Организации
Юридический адрес: 368608, Республика,Щагестан, г. Щербент,

ул. Расулбекова д.18;
Фактический адрес: З68608, Республика Щагестан, г. Щербент,

ул. Расулбековад.18;
1.4. Учредительным документом Организации является настоящий Устав.
1.5. Организация является некоммерческой организацией.
1.6..Учредителем Организации является администрация городского округа

Права собственника имущества учредителя осуществляет
"город ,Щербент".

администрация городского округа "город,,Щербент" (в да-пънейшем именуемая
"Учредителъ").

Организация находится в ведении муниципaльного к€венного )п{реждения
".Щербентское городское управление образования" администрации городского
округа "город rЩербент".

1.7.Муницип€lльные задания для Организации в соответствии с
предусмотренными его основными видами деятельности утверждает
Учредитель. Организация не вправе отк€Iзаться от выполнениrI
муниципЕtпьного заданиrI.

1.8. Организация является юридическим лицом с момента
государственной регистрации в порядке, установленном законом о
государственной регистрации юридических лиц, имеет обособленное
имущество на праве оперативного управления, имеет печать со своим
наименованием, штампы, фирменные бланки и другую атрибутику.

1.9.ОрганизациrI самостоятелъно выступает в суде в качестве истца и
ответчика.



1, 10,оргаЕизация вправе осуществлятъ приносящую доход деятелъностъ ииные виды деятелъности, не являющиеся основными видами деятелъности,JIишъ ПосТоЛЬкУ, поскоЛЬкУ ЭТо сJý/жиТ ДосТижению целей , Р,,ДИкоТорых оно

;:,ён:, 
при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем

щоходы, полrIенные от такой деятельности и приобретенное за счетэТих ДохоДоВ иМУЩесТВо, За искJIЮЧениеМ неДВижиМоГо имУЩесТВа,поступаЮт в самостоятельное распоряжение Организации.
1,11, Организация отвечает по своим обязателъствам всем находящимсяу него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным заорганизацией собственником имущества, так и приобретенным за счетдоходов, полученных от приносящей доход деятелъности, за искJIючениемособО ценногО д""*"rо.Ь имущества, закрепленного за Организациейсобственником этого имущества или приобретенного Организацией за счетвыделенных собственником имущества средств, а также недвижимогоиI\,f)лцества.

собственник имущества Организации не несет ответственности пообязателъствам Организации
1,12, В своей деятельности ОрганизациrI руководствуется КонституциейРоссийской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации,Бюджетным кодексом Российской Федерuци", Налоговым кодексомРоссийскоЙ Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации,Федера-гlьными законами, ук€вами Президента Российской Федерации,постаноВлени,IмИ и распоРяженияМи ПрЪвиТельства Российской Федер ации,Улставом городского округа ''город ДaрОa"r'', законами и иныминормативными правовыми актами Республики Щагестан, нормативнымиправовыМи актами городского 

_округа "город {ербент'', u ,u*u'e настоящимУставом и лок€шЬными актами Ор.анизач"r. - '

2. ЦЕЛИ И ВИДЫДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ
2'l' ОРГаНИЗаЦИЯ СОЗДаНа С ЦеJБю подOтовки спортсменов по дзюдо и воlьнойборьбе.
2.2. основrше видI деятеJьно сwI иgtруIсýaра Организации :2.2.|. FIа основ€lIIии н€ютоrшцею ,й; Ор.ч""ruц- разрабатьвает своюпрограпдлУ деятеJьносtи с yIeTOM избранrrого нагIравJIения В работе, вспеrцафш<е видов спорта, матери€lльно-технического и фшrансовогооftспечения, а так же сложивIIIрD(ся традп{шi.
?,2,2, ПедагоМческиЙ коJIлектиВ оцредеJUIеТ нащравJIенностъ работьт, ееформы и методы, продолжителъность Обl^rения в зависимости отIд{д{вI4ryапьнъЖ способностей занимulюIIцD(ся и периодрrзащ.[I4 в}цовспорftL
2,2,3, фенерско-педаюгщIескlй состав может разрабатьвать свои авторскиепрогра}ц/ш' уtверддаемые тренерским составом Организации. При наjIичии
усгtовt,й и согласlй тренфа-Препод€lв€IтеJIrI в Организации могуг создаватъся



гругшы совместно с родитеJUIми (без включения последних в основнойоостав).
2,2,4, Работа с )латтIимися проводится в течение всего к€tлендарного года,цраздrrrчные и выходные дни. Порядок укомплектования, наполняемостьорпlнизационных Iрупп, режим уrебно-тренировочной работы ОрганизацииосуществJurется след/ющIд4 образом:

- при посцплении в Организацию }цащиеся зачисJUIются в груп,,ыначальной подготовки' где занимаются В течении двух лет,н€tполIшемость KoTopbD( в каждой из HIж не более 15 учащrжся, уrебнаянацрузка для тренеров-преподавателей - б часов дJuI нового годаобl^rения и 9 часов для uropo.o года обуrения в недеJIю. В группахначальной подготовки обеспечивается равносторонняrI физическаяподготовка r{ащихся;
- после завершения 1^rебного года }чащиеся сдают контролъныенормативы. Наиболее перспективных спортсменов на основанииконтрольныХ нормативоВ В тренироВоr""rЙ первыЙ гоД Обу^ления

решением тренерского совета переводят в уrебно-тренировочныеIруппы' где занятиrI проводятся по L2 .ru.ou ; неделю ичисленностъ занимающихся уменъшается в зависимости от видаспорта. При переводе в утг 3-4 года обуления максималъныйобъем уrебно-тренировочной работы cocTaBJUIeT 18 часов внедеJIю.

детей, подростков, молодежи дJuIшколу cocTaBJUIeT от 8 лет дIя занягий по дзюдо

обутения и
резулътатов

по общей,
выполненных

этапам

- минималъный возраст
зачисленIбI в спортивную
и волъной борьбе.

- Зачисление спортсменов-уrащlD(ся на очередной годэтап подготовки производится при улr{шении имивысryплений в соревнованиrtх и тестиров анийспециальной и технической подготовке и уровнютребований спортивного мастерства поподготовки.

- спортсмены-r{ащиеся, не выполнивIIIие требования для зачислен ия наследующий год обуrения или этап подготовки, переводятся вспортивно-оздоровительную групгry. При Ултl.чшении своих спортивно -техниЕIеских результатов они моryт бытъ восстановлены на тот годобуT ения, с которого были переведены на спортивно-оздоровительный
этап.

- на уlебно-тренировочный этап зачисJUIются спортсмены-Jлащиеся,
прошедшИе обl"rение на этапе нач€Lпъной подготовки не менее 1 1^rебногогода.

2,2,5,Орrанизация, По возможности, совместно с общеобр€вовательными
УЧебНЫМИ ЗаВеДеНИЯМИ, СОЗДаЮТ для наиболее перспективных, спортивномотношении, rIащихся специ€rлизированные кJIассы с продленным днемобучения и углубленным учебно-трar"ро"о.r*- процессом. Создаrпrе



СПеIЦ,I€IПънъIх кJIассов осуществJUIется совместно решением администрации
ОРrаНИЗаЦИИ И общеобразовательных у.тебньтх заведений на основез:lкJIюченного между ними договора, По согласованию с управлениембразования.
,ЩоговорОм опредеJuIетсЯ обязателЬства сторон по порядку финансирования,КОМПЛеКТОВаНИЯ' РаЦИОН€tЛЬНОГО СОЧеТаНИЯ УТебЫ с aЙr"a, спортом,qрганизаци,I медициНскогО KoHTpoJUI и восстановительнъIх мероприятий и
друп,Iе обяз ательства.
2.3. Виды деятельности, приносящей доходы:
2,3J,преДоставление спортивного зала для проведениrI соревнований ищд{видуально занимающихся спортсменов.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО_ТРЕНИРОВОЧНОГО ПРОЦЕССА.

3,1, Учебный год начинается 1 сентября. Учебно-тренIФовочные заIUIтIдI повцда,м спорта проводятся по уrебным процраммам и планам, согласованным
с д{рекгором Организации и утвержденным тренерским составом.

Учебно-тренировоIIные занrIтиrI, непосреДgтвенно в Организации
рассчитаны на 45 недель И дополнителъно б неделъ длятренировок в спортивно-оздоровительном лагере и поиндивиду€tльным планам rIащихся на период их активногоотдьпса. Занятия в цруппах начальной подготовки поотдельным видам спорта моryт проводиться вобщеобразовательньж школах и профессион€lльно-технических rшлищах на протяжении учебпьго года сиспользованием имеющихся спортивных сооружений. Принzшичии контингента r{ащихся в установле"н"й дJш группкоJIиIIествах, зашIтиrI с ними продолж€lются и в летниеканикулы.

основньтми формалли работы Организации явJUIются:
1-чебно-тренировочные занятия
групповые), проводимые согласно
по видам спорта, утвержденным
по спорry РФ.

учбно-тренIфовоIIные з€шUIти;I на учебно-тренIФовоIIнъD( сборас (учасше вспорл{вньD( соревновани,D(, уrебно-тренировочньй цроцесс " 
о.дороuительньD(

сtrорIивньD( лЕlгер,Dq методико-восстановитеJIъные меропр чý[wIя, теоретиIIеские
заЕягIй, просмотр и анализ уrебньп< спортивн"о. *"офй*оu, 

""д.оропиков, 
а

TzlICIKe спортивньIх соревнований).

4. упрАвлвниЕ

4,1, Организацию возгJI€IвгUIет д{рекгор, назначаепьй и освобоя{даепьй сrгдоJDкности Уlредrгелем. огпараясъ своей работой напедаюмческий коллектив, дIФектор руководит уrебнь

(индивидуuulьные и
поурочным программам

государственным комитетом



восIтит€IтеJIьньпи процессом и текущей деятеJIъностъю Организации.Щирекгор Организации отвечает за подбор и pu.b"o"r.y кад)ов,тренерскО-цреподаватеJIъскогО состава и административно-хоз,шiствеrпrоЮ персонала, назначает и уволыUIет работнrжов вустановленном порядке. Щирекгор явJUIется распределителемIýредитов.

4.2. с директором Организации закJIючается трудовой доювор наопределенrшй срок не менее одного года.4,з, Трудовой договор с дIФекгором расторгается по иниIшативе работодатеJuIв с,цFчае гревышениrI установленного Уlредателем предела IФедиторскойзqдоJDкенности Организации.
4.4. Организациончlю, ВлосIIитателъIUю, оздоровитеJIъIIую IIметодшескrо рабоry в Организации системаtически осуще..гвIuIетз€tместитеJIъ дФеюора и методист.
4,5, В гр)тгIаХ пО вIцам спорта приказом директора ОрганизацииЕ€lзнач€lются старшие тренеры-преподаватели по спорту, которыеок€lзыв€lют методшIесЧrю и практщIескую помощь тренерско-tlреподzlватеJьскому составу.
4.6. В Организации необходдло имgь шЕrш бухгашгера" коюръйнесет ответственность за гIравIдБность. ведения бlхгаrгерскогоучеm И отчетности, а также врача иIм медработнtка, которыеос)дцестВIUIю' врачебшlЙ контроль, Зz уrебно-тренировочнымпроцессом 

у своевременным ITрохощдением спортсменами-
т9IIryIися углубленного медицинского обсл.до"**.4,7, В Организации имеется цпат зzlвед/ющего по хозdiствешлой чzюти(завхоз), которъй несет ответственность за приобрчгеrrrе, въцачу и списаниеспортивного и хозяйствеЕного инвентаря, спортивной формы, мячей и другогооборудования, а также оснащение с,,ортивно-массовъIх мероприятий,проводимъIх в Учреждении.

5. спортсмЕны_учАщиЕ ся.
5,1, Спортсменами-)^{ащимися в организации моryг быть дети, подростки,молодежъ' не имеющие медициНскиХ противоПоказаний дJIrIзанятий спортом.
5,2, Спортсмены-)лаЩиеся Организации имеют право полъзоватъсяспортивНымИ сооружеНиями, инвентарем и оборудовй"* Организации,цриобретатъ поJýлать в установленном порядкеспорп,IвЕую фортпrу, обувь и инвентарь индивидуальногопоJIьзованияl зониматься на спортивно-оздоровительноМ этапепо,щOтовки, поJIrIать по окончании уlебного цроцесса в Организ ациико,,ии.гпттrой карты спортсмена.



б. УСЛОВИrI OIUIATЫ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ТРУДА
ТРЕНЕР ОВ_IIРЕПОДАВАТЕЛЕЙ

6,1, Условия оплаты работников Организации оцредеJUIются на основаниисборника норматиВно-правовъIх основ, реryлирующIж деятелъностьспортивнъIх -noj_ Министерства образования рФм03-Н от 01.02.95г. и Госкомспорта РФ J\Ь9б-НТ от 25.01.95 г.

9? Критерии оценки Труда тренеров-преподавателей:
6,2,1, На этапе начальной подготовки - стабилъность контингентазанимающегося, уровенъ физического р€lзвитиrl в физическойподготовленности, количество спортсменов-5лiащихся, зачисленнъD(
в 1"rебно-тренировочные группы.
6-2-2. На уrебно-Тренировочном этапе - уровень физическойподготовленности и спортивньD( результатов спортсмеЕов
р:зузьтатов спортсменов-у{аттIlжся.
6,2,з, На этапе спортивного совершенствования - результаты выступлениrIспортсменов учащихся на всероссийских международныхсоревноваFмж,, колиIIество спортсменов-)лащихся, зачисленньrХtшенами, стажерами и резерв сборных команд РФ.

7. имущЕство и ФинАнсы
7,|, IДгущество Организации является муниципальной собственностьюгородского округа "город Щербент" и может бытъ использовано только дляосущестВлениЯ целей и видов деятельности Организации.7,2, Имущество Организации закрепляется за ним на праве оперативного
управJIениrI.

управления имуществом возникает с момента
имущества, оформленной соответствующим

Право оперативного
зактltческой передачи
;:\TO\I ПРИеМа-ПеРеДаЧИ.

остальным находящимсяflалuлящимся на праве оперативного управления,.],!" l]ecTBoM Организация вправе распоряжаться самостоятельно.
по: особо ценным движимым имуществом понимается движимое,,]":, T]ecTBo, стоимость которого не менее 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей,,:__,1 ]ВIl/кимое имущество, без которого осуществление Организацией своей

зеrtелъный участок, необходимый для выполнения Организацией своих-, ставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного)
..,f .]ьзования.
- ], Организация, без согласия собственника, не вправе распоряжатъся,JJ]rj. ценныМ движимым имуществом, закрепленным за ним собственником',|, ,,- прlrобретенныМ Организацией за счеТ средств, выделенных ему:: ];:венником на приобретение такого имущества, а также недвижимым
,1].1l, :ieCTBOM.

деятельности будет невозможно' либо существенно затруднено.
особо ценного движимого имущества определяются УчредЙлем.



В сл}п{ае сдачи в аренду в порядке, установленном действующим
законодательством и настоящим Уставом недвижимого имущества и особо
ценного движимого имуществq закрепленного за Организацией или
приобретенного Организацией за счет средств, выделенных ему
Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение

7,5. Имущество Организации составляют основные фонды иоборотные
средства, стоимость которых отражается на самостоятельном балансе
Организации.
7.6. Источниками формирования имущества Организации являются:

- имущество, закрепленное за Организацией на праве оперативного
управления, регулярные и единовременные поступления от Учредителя на
выполнение муниципаJIьного заданиrI ;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;
- выручка от реализации товаров, работ, услуг;
- другие, не запрещенные законом поступления.

7.7. Списание пришедшего в негодностъ имущества производится в
порядке, установленном законодательством Российской Федерации и
муницип€lJIьными правовыми актами городского округа "город rЩербент".
7.8. Передача имущества Организации в собственность юридических и
физических лиц производится в порядке, установленном законодательством
РФ и муниципuLльными правовыми актами городского округа "город
.Щербент".
7,9, Финансовое обеспечение выполнения муниципitльного задания
Организацией осуществляется в виде субсидий из бюджета городского
оL?уга "город,Щербент". Уменьшение объема субсидии, предоставленной на
вьшолнение муницип€шьного задания, в течение срока его выполнения
осуществляется только при соответствующем изменении муницип€шъного
заданиrI.

Финансовое обеспечение выполнения муницип€tлъного задания
ос)лцествляется с )п-Iетом расходов на содержание недвижимого имущества и
особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учредителем или
приобретенного бюджетной Организацией за счет средств, выделенных ему



учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплатун€lJIогов, в качестве объекта налогообпоuaa.
сооТВетстВУюЩее иМущество, в том числе ..*..o1Tir.:;JH:"- ПриЗнается
7,10, Контроль за использованием по II€вIIачению и сохранностъюимущества, закреплёЕного ,3_ Организацией на праве оперативногоуправления, осуществляет Учредитеоi,----" порядке, установленномдействующим законодательством.

8. ПРАВА, ОБЯЗАННО С ТИ ИО ТВЕТСТВЕННО СТЬ ОРГАНИЗАЦИИ
8.1. Организация имеет право:

8.1.1. Самостоятельно осущестВлятЬ функции В соответствии суставными целями и видами деятельЕости Ор.uн".uц"";8.1.2. Создавать представителъства И филиалы Организации всоответсТвии с уставными целями и видами деятелъности Организациив порядке, установленном законодательством Российской Федерации, посогласованию с Учредителем;
8.1.3. Заключать догоВоры С юридическими и физическими лицами всоответствии с целями и видами деятелъности dр.u""ruции в порядке,установленноМ законодательствоМ Российской Федерации иМУницип'лъныМи праВоВыМи акТаМи гороДского округа'' город .Щербент'' ;8,1,4, Организация вправе передавать некоммерческим организациrIм вкачестве их r{редителя или участника денежные средство, полlrqенные отдеятельности, приносящей доходы и иное имущество, за исключением особоценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником илиприобретенного Организацией au счет средств, выделенных ему

i*fru.ЖКОМ 
На ПРИОбРеТеНИе ТаКОго имущест ва, а также недвижимого

В сJDлIаях и порядке, предусмотренных федералъными законами,Организация вправе вносить имущество, ука:}анное в ,,ункте s.1.4.настоящего Устава, в уставный 
-1скrrадочный) 

ou.r""- хозяйственныхобществ или иным образом передаватъ им это имуществ0 в качестве ихучредителя или упrастника.
крупная сделка может быть совершена Организацией только спр едварителъного согласия Учр едителя Организ ации.крупной сделкой 

"p",nubr." сделка или несколъко взаимосвязанныхсделок, связаннЕШ с распоряжением денежными средствами, отчуждениеминою пц/щества (которым в соответствии с федералъным закономОргаl*rзаци,I вправе распоряжатъся самостоятелъно), а также с передачейтакого иlцшIесТва в пользование или в з,tлог при условии, что цена такойсделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имуществаПревыгпает 10 процентов балансовой стоимости активов Организации,
:НffiН+. "" ДаННЫМ её бухгалтер.;; отчетности на последнюю



КРУ""Ч:ДеЛКа, СОВеРШеН Ная с нарушением требований, установленныхНаСТОЯЩП{ УСТаВОМ, МОЖеТ бЫтъ ,рЙu"u недействительной по искуорганизацу{и или его Учредителя, если будет док€вано, что другая сторона ВСДеЛКе ЗНz}Ла ИЛИ ДОЛЖНа бЫЛа rrru.""Ъб оr.у..;;;;^-"редварительногосогласиrI Учредителя Организации.
Руководитель ОргЙизации несет перед Организацией ответственЕостъ врiвмере убытков, причиненных Ор"анизации в резулътате совершениякрупной сделки с нарушен".on .р.бований, предусмотренЕьIх настоящимуставом, независимо от того, была лrлrй.о.о*а признана недействителъной.

""j"';hi"ir:lЖ. 
ИНЫе ДейСтвия u ,оЬ.rствии с законодателъством и

!.2. ОрганизациrI обязана;
8,2,1, Осуществлятъ деятельность Организации в соответствии с целямии видами деятелъности Организации, установленными настоящим Уставом.8,2,2, обеспеч"uu* сохранностЬ и эффективное использованиеIчtл{иципzlлъного имущества, а также aъъпaдuru установленныйзаконодательством Российской Федерuч"" 

" настоящим Уставом порядокотч/ждениT и списания пришедшего в негодностъ имущества,"ч";ЁI",ът в организации на праве оперативного управления.
отчетность, :. "fi ilT;:,. "9Цffi;Jfi 

, ятж;*; #;;* ш;*жptr}Mepilx, установленных законодателъством Российской Федерации.8,2,4' ,Щобросовестно выполнятЬ обязателъства В соответствии сзакJIюченЕыми договорами и муницип*лъными контрактами.

^.*ij;о.ýО"uВЛЯТЬ 
И УТВеРЖДаТъ плаЕ ф""ur.о"о-хозяйственной

н*"ffi й";;Iffi';;;:,ffi "ffi"*.Lff*x;''il';;",J"H;;;"#x";
8,2,6, обеспечивать соблюдение трудовых прав и гарантий работниковr.ffifilт" В Порядке, Установленном законодателъством российской
8,2,7, Составлять отчет о результатах своей деятельности и обиспользОваниИ закрепленного за ним муницип€tJIъного имущества в порядке,определенном Учредителем и в соответствии с общими требован иями,установЛеннымИ МинистерствоМ финансов Рй."лской Федер ации.

,.';11..1;'ДЖill#хЙ о О". ui"o ;;;, iйн о вленные з акон одатель ством
8,з, За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей

зЁffiНЪJl'fi""J;Ju'оВленную законодательством российской

9, УЧЕТ, IIЛАНИРОВАНИЕ И ОТЧЕТНОСТЬ
'9.1. Организация разрабатывает план финансово-хозяйственнойдеятельности в порядке, установленном Учредителем.



: ,:1 BeJeT бухгалтерский учет и статистическую
: -,:1-:;е, 

УСТановленном законодателъством российской

и любую

Организации

Организации осуществляется также
которые в соответствии сзilкошоJrrеýъстtsом Российской Федерации 

"о.оо*".rы функции контроля заорIаЕшiцхпsш.

1 РЕОРГ_\НИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

1с). _ :]! LylLLa, рtrUрr,анизация и ликвидация организации

|ii::. :. -- ;j в_порядке, установленном действующим законодательством

типа, реорганизация

Фе:ерации, на основании постановления администрациигороJсtЕого оIФуга''город Щербент''.
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